
OBJETIVOS
Formar recursos humanos de alto nivel, capaces de entender y aplicar
conocimientos emergentes en educación para la adecuada transmisión de
conocimientos en el área de la enfermería, así como de estrategias
administrativas que permitan un adecuado manejo de los servicios
hospitalarios. 
Actualizar al personal de enfermería en áreas estratégicas de docencia y
administración.
Formar personal que proponga innovaciones que coadyuven a las
soluciones de diversos problemas de orden administrativo en el área de
enfermería. 
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Generalidad Del Proceso

Enfermero

Didáctica Y Epistemóloga 

Metodología De La Investigación 

Informática

Lectura Y Redacción

Educación Y Docencia

Desarrollo Humano

Deontología Y Legislación

Bioética

Principios Básicos De

Administración

P r i m e r  B l o q u e

Gestión De Unidades De Atención A

La Salud

Modelos Pedagógicos 

Epidemiologia

Economía De La Salud

Metodología De La Investigación 

Estadística

Gerencia De Los Servicios De

Enfermería

 S e g u n d o  B l o q u e T e r c e r  B l o q u e

Educación Y Docencia

Gerencia De Los Servicios De

Enfermería

Tanatología

Desarrollo Humano

Seminario De Tesis

Practicas Clínicas


